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Ihr Kontakt 

Bewerbungen richten Sie bitte per E-Mail an:  

trainee@madsack.de 

Für Fragen steht Ihnen Frau Marion Lecour 

unter 0511 / 518-1085 zur Verfügung. 

Unternehmensentwicklung 

und Strategie

Für unser Management-Qualifi zierungsprogramm im Bereich

suchen wir hochqualifi zierte Bewerberinnen und Bewerber, die das Potenzial 

haben, perspektivisch unternehmerische Verantwortung zu übernehmen. 

Das Programm ist generalistisch aufgebaut und vermittelt konkrete Erfahrun-

gen im Management von Medienunternehmen. Dabei wird Ihre persönliche 

Entwicklung und Karriere individuell durch stetiges Feedback und zusätzliche 

off -the-job-Maßnahmen gefördert. 

Durch Einsätze in verschiedenen Unternehmensbereichen unterstützen 

Sie die erfolgreiche Unternehmensentwicklung. Dazu analysieren Sie Struk-

turen und Prozesse im Tagesgeschäft und wirken mit an der Entwicklung 

neuartiger Produkte und Dienstleistungen. Sie erstellen Businesspläne 

und prüfen Optimierungspotenziale, Sie liefern Entscheidungsgrund-

lagen und stellen im Rahmen von Innovations- und Veränderungs-

projekten Ihre Eignung für anspruchsvollere Aufgaben unter Beweis. 

Die Mediengruppe Madsack gehört 

zu den Top Medienunternehmen in 

Deutschland. Mit 18 Tageszeitungen, 

mehr als 30 Anzeigenblättern sowie 

umfangreichen Online-Angeboten 

pfl egen wir Tradition und sind doch 

modern. Als Konzern engagieren wir 

uns erfolgreich im Internet, Hörfunk 

und in TV-Produktionen. Umfangreiche 

Servicedienstleistungen runden unser 

Angebot ab.

Ihr Profi l

✔ Überdurchschnittliche Studienergebnisse 

 in relevanten Studiengängen

✔ Erste praktische Erfahrungen, gern auch im Ausland 

✔ Unternehmergeist

✔ Hohes analytisches Denkvermögen

✔ Pragmatische Lösungskompetenz 

✔ Sichere Umgangsformen

Madsack Bildungsinstitut GmbH & Co. KG

August-Madsack-Straße 1 ∙ 30559 Hannover www . madsack . de

Zukunft  & 

Perspektiven

Madsack


